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111 Presentacion detallada por proyecto

1.1.1.1 Administracion Central

La meta al trimestre se cumplié a 100%, al realizar 3 sistemas en operacion los cuales incluyen las
siguientes actividades: Control de disponibilidad de presupuesto asignado, reportes de ingrescs y
egresos mensuales a la Subsecretaria de Ingresos de Gobierno del Estado de Hidalgo y dependencias
de gobierno tanto estatales como federales, pago de ndmina, atencién de convocatorias entre los mas
importantes. Comprobaciones a la Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas.

Las dfras de presupuesto programado anual y al periodo se consideran en base al anteproyecto 2016
autorizado por el H. Consejo Directivo en la 48° Sesidn Extraordinaria de fecha 28 de octubre de 2015.

1.1.1.2 Bvaluacién Educativa

Para el presente periodo de informe se establecieron 2 evaluaciones: (1) Aplicacion del sistema de
evaluacion a desempefio docente (SEDD), (1) Aplicaciones de Medicion de Senvicios a Alumnos
(MESA). En el mes de enero conduyeron 6 profesores diplomado en linea que ofrece el TecnolGgico de
Morterrey.

DuranteI el trimestre se asistié a la CGUTYP para entrega de documentacion y a profesiones  para recibir
316 titulos.

Las dfras de presupuesto programado anual y al periodo se consideran en base al anteproyecto 2016
autorizado por €l H. Consejo Directivo en la 48° Sesidn Extraordinaria de fecha 28 de octubre de 2015.

1.1.1.3 Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Infraestructura

Durante €l trimestre se realizaron 223 mantenimientos preventivos y correctivos, los cuales se realizaron
en tiempo y forma: mantenimiento de limpieza en los inmuebles, mantenimiento a las areas verdes,
adecuacion de aulas, mantenimiento al parque vehicular, mantenimiento en las instalaciones eléctricas,
Se atendieron las necesidades del parque vehicular de acuerdo a lo planeado, ya que se realizaron
diferentes servicios como: afinaciones, mantenimiento mecanico, cambio de neumédticos, cambio de
acumuladores y servicio de frenos.
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Las dfras de presupuesto programado anual y al periodo se consideran en base al anteproyecto 2016
autorizado por €l H. Consejo Directivo en la 48° Sesidn Extraordinaria de fecha 28 de octubre de 2015.

1.1.1.4 Vinculacion

La meta fisica a periodo se cumplié al 100%, al concretar la firma con las siguientes instituciones: con
Grupo CBI, Geoecosphera, Instituto Hidalguense de las Mujeres y con la asodiacion ganadera de la
Sierra Alta ubicada en Zacualtipan.

Durante el primer trimestre se han gestionado 292 lugares para realizacion de estadias de TSU.

Se redlizaron 41 visitas a las siguientes empresas. Barcel Planta Lerma (5), Cajaplax (1), Fabrica de
Jabon La Corona (1), Bolsa Mexicana de Valores (2), Grupo Bimbo (2), Gerdau Corsa (1), Planta Tia
Rosa (3), Calderas Power Master (2), Telecom Tulancingo (2), Continental Electrics (2), Coca Cola (2),
Almexa Aluminio (2), Sociedad Cooperativa Pascual Boing (3), CIATIV (1), Praxis (2), Clinica de Equino
Terapia (2), Museo de las Ciencias UNAM (6), Central Termoeléctrica del Valle de México (1), Grupo
Jumex (1). Cabe mencionar que dichas visitas se redlizan de acuerdo a la disponibilidad de las
empresas.

Movilidad estudiantil, actualmente se tienen a cuatro jovenes en estadia en la Universidad Tecnoldgica
de Cancuin, Inscritos en la carrera de Desarrallo e Innovacion Empresarial (Sammary Hores Cerecedo,
Sarahi Zenil Morales, Hayde Hernandez Huesca y Jesls Pazaran Esteban). Asi mismo se estan
realizando los tramites para que Wenderly Reyes Bustos de la carrera de Administracion curse su
estadia en Cancuin en el periodo Mayo- Agosto.

Las cifras de presupuesto programado anual y al periodo se consideran en base al anteproyecto 2016
autorizado por el H. Consejo Directivo en la 48° Sesidon Extraordinaria de fecha 28 de octubre de 2015.

1.1.1.5 Adecuacion Curricular

La meta fisica se cumplira en los siguientes trimestre sin embargo durante el periodo de informe se
realizaron las siguientes actividades: Se asistio a dos reuniones de Directores para trabajos relacionados
con los PE de Mecanica realizada en la UT de la Costa Grande de Guerrero, en Petatlan, Guerrero. En el
mes de enero se asistié a una reunion para la presentacion de programas y acciones que estara
desarrollando CITNOVA en la ciudad de Pachuca. Se asistio a las dficinas de PRODEP en el mes de
marzo, para la entrega de solicitudes de la convocatoria “Reconodmiento a Perfil Deseable” y
convocatoria “Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo” de 6 PTC de esta casa de estudios.

Las difras de presupuesto programado anual y al periodo se consideran en base al anteproyecto 2016
autorizado por el H. Consejo Directivo en la 48° Sesidn Extraordinaria de fecha 28 de octubre de 2015.

1.1.1.6 Actividades Culturales, Deportivas y Recreativas

La meta programada se cumplié al 100% al realizar 16 eventos: Participacion en torneo regional de
Universidades Tecnoldgicas en las ramas de futbol varonil, femenil y canto. Se realizaron dos torneos de
gjedrez, se participd en el desfile en conmemoracion al dia de la bandera, participacion en el Nacional
Deportivo y Cultural de Universidades TecnolOgicas. Asi mismo se realizaron las Actividades culturales y
deportivas (Talleres tae kwon do, basquet bol, voleibal, futbal, atletismo, mUsica, radio, ajedrez, frances).

Las difras de presupuesto programado anual y a periodo se consideran en base al anteproyecto 2016
autorizado por el H. Consejo Directivo en la 48° Sesion Extraordinaria de fecha 28 de octubre de 2015.

1.1.1.7 BEvaluacion Institucional

La meta fisica se cumplié a 100%, con la realizacion de 8 informes. 2 informes de evaluaciones
programéticas del trimestre octubre diciembre y cierre del gjercicio 2015, 1 transparencia, 1 archivo, 1
Informe de actividades de Rector, 1 gestion, los cuales se presentaron en la 622 Sesion Ordinaria del
presente ejercicio. 1 Informe de las modificaciones del POA 2015, la cual fue presentada al H. Consejo
Directivo en la 522 Sesion Extraordinaria. Se realizo 1informe de Metas POA 2016.



Se redliz6 1 auditoria del Programa Calidad Institucional y Mejora Continua. Asi mismo se atendieron en
tiempo y forma las solicitudes de transparencia. Dentro de las actividades de equidad de género se
brindd la conferencia sobre el tema “Amar con autoestima” y el taller de relgjamiento a través de
bioenergética, con la finalidad de brindar al personal administrativo y docente un espacio para
relajamiento y convivencia con personal de diferentes areas, asi mismo se participd en el congreso
estatal de transversalizacion eh institucionalizacion de la perspectiva de género en el sector educativo.

Las cifras de presupuesto programado anual y al periodo se consideran en base al anteproyecto 2016
autorizado por el H. Consejo Directivo en la 48° Sesidn Extraordinaria de fecha 28 de octubre de 2015.

1.1.1.8 Sistema de Informacion

La meta fisica se cumplird en e cuarto trimestre. Sn embargo durante el periodo a reportar se
proporciond apoyo técnico a eventas internos y a las organizaciones externas. Se atendieron solicitudes
referentes al sistema de estadias, se instalaron impresoras, instalacion de programas ponchado cables
formateo de equipo escaneo de virus, reparacion de inicio de Windows configuracion de red.

Las difras de presupuesto programado anual y al periodo se consideran en base al anteproyecto 2016
autorizado por el H. Consejo Directivo en la 48° Sesion Extraordinaria de fecha 28 de octubre de 2015.

1.1.1.9 Difusioén Institucional

La meta fisica al periodo se cumplié al 100% al realizar 15 actividades de difusion: Se realizaron visitas a
las instalaciones de las INMS, se presentd el modelo educativo. Se transmitieron Spots en radiorama de
Tuxpan y Huayacocotla. Se elaboré material promocional del modelo educativo (volantes, lapiceros,
folders, carpetas gjecutivas). Asi mismo se participd en la Expo Feria de Zacualtipan, en donde se realiza
difusion de la Institucion.

Las cifras de presupuesto programado anual y al periodo se consideran en base al anteproyecto 2016
autorizado por el H. Consejo Directivo en la 48° Sesidn Extraordinaria de fecha 28 de octubre de 2015.

1.1.1.10 Investigacion Educativa

La meta se cumplié a 100%, se le dio seguimiento al proyecto de la Pomada de trementina de Ocote.
Para el periodo que se reporta el CENID autorizd a profesores de esta casa de estudios su publicacion
de "Andlisis de la implementacion de la tecnologia CARRIER ETHERNET. En el mes de enero se asistio
al 7° torneo local VEX-Reduca de la Academia de Robdtica del Estado de Hidalgo con participaciones en
Chapuluacan, Hidalgo., y Cuautitlan, Edo. México.

Las difras de presupuesto programado anual y a periodo se consideran en base al anteproyecto 2016
autorizado por el H. Consejo Directivo en la 48° Sesion Extraordinaria de fecha 28 de octubre de 2015.



